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ANTELOPE VALLEY COLLEGE 
Academic Affairs Office 

TO: 
Beverly Beyer 
Maria Clinton 
De’Nean ColemanCarew 
Maggie Drake 
Torraj Gordi 
Lee Grishman 

Linda Harmon 
Scott Lee 
Cynthia Littlefield 
Sharon Lowry 
Rick Motawakel 
David Newby 

David Newman 
Duane Rumsey 
LaDonna Trimble 
Les Uhazy 
TBD, ASO voting 
TBD, ASO nonvoting 

FROM:  Ms. Clinton/Mrs. Lowry 

DATE:  September 4, 2009 

SUBJECT:  Agenda and Materials for Academic Policies and Procedures Committee Meeting 
Thursday, September 10, 2009, SSV 151Board Room, 3:005:30pm 

 

20092010 
Academic Policies & Procedures Committee Meeting No. 2 

AGENDA 

1.  CALL TO ORDER AND ROLL CALL 

2.  OPENING COMMENTS FROM THE COMMITTEE COCHAIR 

3.  APPROVAL OF MINUTES 
a.  August 27, 2009 

4.  INFORMATIONAL ITEMS 
a.  Prerequisite Challenge Process 

5.  REPORTS 
a.  Upper Division Units – Dr. Lee Grishman 

6.  ACTION ITEMS – Revised Courses/CORS – First Reading 
a.  DA 101  *Dance Appreciation  3 units, 3 hours weekly 

b.  DA 102  *Beginning Ballet  1 unit, 3 hours weekly 

c.  DA 122  *Intermediate Ballet  1 unit, 3 hours weekly 

d.  DA 202  *Advanced Ballet  1 unit, 3 hours weekly 

e.  DA 103  *Beginning Modern Dance  1 unit, 3 hours weekly 

f.  DA 123  *Intermediate Modern Dance  1 unit, 3 hours weekly 

g.  DA 203  *Advanced Modern Dance  1 unit, 3 hours weekly 

h.  DA 104  *Beginning Jazz Dance  1 unit, 3 hours weekly 

i.  DA 124  *Intermediate Jazz Dance  1 unit, 3 hours weekly 

j.  DA 204  *Advanced Jazz Dance  1 unit, 3 hours weekly 

k.  DA 105  *Beginning Tap Dance  1 unit, 3 hours weekly 

l.  DA 125  *Intermediate Tap Dance  1 unit, 3 hours weekly
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m.  DA 205  *Advanced Tap Dance  1 unit, 3 hours weekly 

n.  DA 106  *Ballroom Dance  1 unit, 3 hours weekly 

o.  DA 107A  *Dance Performance  1 unit, 3 hours weekly 

p.  DA 107B  *Dance Performance  2 units, 6 hours weekly 

q.  DA 107C  *Dance Performance  3 units, 9 hours weekly 

r.  DA 108  *Dance Ensemble  3 units, 9 hours weekly 

s.  DA 109  *Dance and Technology  3 units, 3 hours weekly 

t.  DA 111 – *Choreography  3 units, 3 hours weekly 

u.  DA 113  *World Dance – Ethnic Forms  1 unit, 3 hours weekly 

v.  DA 116  *Dance Improvisation  1 unit, 3 hours weekly 

7.  ACTION ITEMS – New Community Service Offering – First Reading 
a.  Want Your Child to Have Better Grades? You Need “The Homework Nanny!” – Marta Shea 

b.  Funtastic Teaching – Improves Student Grades – Marta Shea 

c.  How to Learn Anything Faster – Howard Stephen Berg 

d.  Ultimate Speed Reading – Howard Stephen Berg 

e.  Novel Beginnings – Bonnie D. Stone 

f.  How to Get into Show Business – Hattie Fishburne 

g.  Identity Theft Prevention – Bob Pearce 

8.  ACTION ITEMS – Revised Distance Education Courses – First Reading 
a.  SOC 101 – Introduction to Sociology  3 units, 3 hours weekly – revised online equivalent 

9.  ACTION ITEMS – Increase in Instructional Materials Fee 
a.  NS 111, NS 121, NS 231, NS 232, NS 241, RCP 204, VN 101, VN, 102, VN 103 

b.  RCP 204 

10.  ACTION ITEMS – Obsolete Courses – First Review 
a.  CA 177, BUS 113, WFDV 

11.  DISCUSSION ITEMS 
a.  20092010 College Catalog Concerns – Attendance Statement 

12.  ADJOURNMENT 

mj
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Agenda Amendment: 9/10/09 AP&P Committee, 

4.  INFORMATIONAL ITEMS 
b.  Inventory of Approved Programs – The nonsubstantial change (NSC) requests for the below referenced unique 

codes, have been processed by the Chancellor’s Office and the updates are reflected in the credit Inventory of 
Approved Programs for Antelope Valley College. 

The Chancellor’s Office is migrating towards assigning a unique identification code to each degree and certificate. 
As a result, when nonsubstantial change (NSC) requests are processed that have both a degree and certificate under 
the same unique identification code, the entry is separated. The following reflects separation of the degree and 
certificate entries: 

Unique 
Code  TOP Code  Award  Units  Local Title 
07246  0614.10  AA Degree  31  Video Design & Production 
19471  0614.10  Certificate  31  Video Design & Production 
07247  0614.10  AA Degree  27  Interactive Media: Web Design 
19470  0614.10  Certificate  27  Interactive Media: Web Design 
12161  0614.40  AA Degree  31  Computer Animation 
19467  0614.40  Certificate  31  Computer Animation 
02196  0614.50  AA Degree  28  Digital Printing 
19468  0614.50  Certificate  28  Digital Printing 
10241  0614.60  AA Degree  28  Graphic Design 
19469  0614.60  Certificate  28  Graphic Design 
02160  1012.00  AA Degree  34  Commercial Photography 
19465  1012.00  Certificate  27  Commercial Photography 
12160  1012.00  AA Degree  28  Digital Photographic Imaging 
19466  1012.00  Certificate  28  Digital Photographic Imaging 
07239  0506.00  AA Degree  30  Management 
19462  0506.00  Certificate  30  Management 
07248  0805.00  AA Degree  38  Deaf Studies: ASL 
19463  0805.00  Certificate  38  Deaf Studies: ASL 
02149  0934.00  AA Degree  31.5  Electronics Technology 
19460  0934.00  Certificate  29  Electronics Technology 

NONDISCRIMINATION POLICY 
Antelope  Valley  College  prohibits  discrimination  and  harassment  based  on  sex,  gender,  race,  color,  religion,  national  origin  or 
ancestry, age, disability, marital status, sexual orientation, cancerrelated medical condition, or genetic predisposition.  Upon request, 
we  will  consider  reasonable  accommodation  to  permit  individuals  with  protected  disabilities  to  (1)  complete  the  employment  or 
admission  process,  (b)  perform  essential  job  functions,  (c)  enjoy  benefits  and  privileges  of  similarlysituated  individuals  without 
disabilities, and (d) participate in instruction, programs, services, activities, or events. 

Upon  request,  this  agenda will  be made  available  in  appropriate  alternative  formats  to  persons with  disabilities,  as  required  by 
Section  202  of  the  Americans  with  Disabilities  Act  of  1990.    Any  person  with  a  disability  who  requires  a  modification  or 
accommodation in order to participate in a meeting should direct such request to Mr. Christos Valiotis, Academic Senate President, at 
(661) 6226306 (weekdays between the hours of 8:00 a.m. and 5:00 p.m.) at  least 48 hours before the meeting,  if possible.   Public 
records related to agenda items  for open session are available  for public  inspection 72 hours prior  to each regular meeting at the 
Antelope Valley College Academic Senate’s Office, Administration Building, 3041 West Avenue K, Lancaster, California 93536.
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ANTELOPE VALLEY COLLEGE 
Academic Affairs Office 

DATE:  September 10, 2009 
LOCATION:  SSV 151 – Board Room 
TIME:  3:00 p.m. 

MEMBERS PRESENT  MEMBERS ABSENT 
Beverly Beyer, Faculty 
Maria Clinton, Cochair 
De’Nean ColemanCarew, Faculty 
Margaret Drake, Dean 
Tooraj Gordi, Faculty 
Lee Grishman, Articulation 
Linda Harmon, Faculty 
Scott Lee, Faculty 
Cynthia Littlefield, Faculty 

Mrs. Sharon Lowry, V. P. Academic Affairs 
Sheronda Myers, NonVoting ASO 
David Newby, Faculty 
Lisa Karlstein proxy for David Newman, 

Faculty 
Duane Rumsey, Faculty 
LaDonna Trimble, Dean 
Les Uhazy, Dean 

Rick Motawakel, Faculty 

 

20092010 
Academic Policies & Procedures Committee Meeting No. 2 

Minutes 

1.  CALL TO ORDER AND ROLL CALL 
Ms. Clinton called the meeting to order at 3:08 p.m. 

2.  OPENING COMMENTS FROM THE COMMITTEE COCHAIR 
Ms. Clinton mentioned that there were no new updates regarding CurricUNET. Ms. Clinton did request a motion to amend 
the agenda to include Informational Item 4b. Beverly Beyer requested a correction to the agenda that 10a BUS 113 reflect 
that only the DE portion of the course is becoming obsolete.  A motion was made and seconded to amend the agenda. 
Motion carried. 

3.  APPROVAL OF MINUTES 
a.  August 27, 2009 

A correction was requested by Les Uhazy to include the fact that he was present at the last meeting. A motion was 
made and seconded to approve the minutes with the requested change. Motion carried. 

4.  INFORMATIONAL ITEMS 
a.  Prerequisite Challenge Process 

Ms. Clinton announced that Christos Valiotis, Academic Senate President, wanted the committee to be reminded 
that it’s important for students to have proper documentation that clearly illustrates the equivalence of the 
prerequisite and the student’s past training, in order to challenge a prerequisite, per Title 5 requirements. 

b.  Inventory of Approved Programs – The nonsubstantial change (NSC) requests for the below referenced unique codes, 
have been processed by the Chancellor’s Office and the updates are reflected in the credit Inventory of Approved Programs 
for Antelope Valley College. 

The Chancellor’s Office is migrating towards assigning a unique identification code to each degree and certificate. As a 
result, when nonsubstantial change (NSC) requests are processed that have both a degree and certificate under the same 
unique identification code, the entry is separated. The following reflects separation of the degree and certificate entries: 

Unique 
Code  TOP Code  Award  Units  Local Title 
07246  0614.10  AA Degree  31  Video Design & Production 
19471  0614.10  Certificate  31  Video Design & Production 
07247  0614.10  AA Degree  27  Interactive Media: Web Design 
19470  0614.10  Certificate  27  Interactive Media: Web Design
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12161  0614.40  AA Degree  31  Computer Animation 
19467  0614.40  Certificate  31  Computer Animation 
02196  0614.50  AA Degree  28  Digital Printing 
19468  0614.50  Certificate  28  Digital Printing 
10241  0614.60  AA Degree  28  Graphic Design 
19469  0614.60  Certificate  28  Graphic Design 
02160  1012.00  AA Degree  34  Commercial Photography 
19465  1012.00  Certificate  27  Commercial Photography 
12160  1012.00  AA Degree  28  Digital Photographic Imaging 
19466  1012.00  Certificate  28  Digital Photographic Imaging 
07239  0506.00  AA Degree  30  Management 
19462  0506.00  Certificate  30  Management 
07248  0805.00  AA Degree  38  Deaf Studies: ASL 
19463  0805.00  Certificate  38  Deaf Studies: ASL 
02149  0934.00  AA Degree  31.5  Electronics Technology 
19460  0934.00  Certificate  29  Electronics Technology 

Ms. Clinton announced that the above table reflects the newly Chancellor Office approved certificates and degrees. 

5.  REPORTS 
a.  Upper Division Units – Dr. Lee Grishman 

Dr. Lee Grishman was asked to research the practices of other community colleges when considering upper division 
units in granting a degree. He received 45 responses, 36% did not allow the use of upper division units for any 
purpose, 9% allowed the use of upper division units for any and all purposes, and 55% required a student to petition 
identifying the desired specific usage of one or more upper division courses. Several questions were asked regarding 
current practices of Antelope Valley College.  De’Nean ColemanCarew asked if we currently have lower division 
courses that are equivalent to upper division units. De’Nean ColemanCarew also asked if we accept students who 
had attended a University, can the student transfer 120 + units. Lee Grishman did state that we do currently have 
lower division units equivalent to upper division units. He also stated that other community colleges set a limit on 
the number of transferable units, which is something that can be considered. 
Ms. Clinton requested that the committee members take the information back to their divisions and collect 
comments and concerns from the campus community. This will return to the committee in a month for further 
discussion. 

6.  ACTION ITEMS – New Community Service Offering – First Reading 
Ms. Clinton requested that the committee make a motion to amend the agenda to move item 7a8a to be discussed next. A 
motion was made and seconded to amend the agenda. Motion carried. 
a.  Want Your Child to Have Better Grades? You Need “The Homework Nanny!” – Marta Shea 
b.  Funtastic Teaching – Improves Student Grades – Marta Shea 

Marta Shea was not present to discuss her proposed Community Service Offering courses. Dr. Tom O’Neil was 
present to document any recommendations, which will be taken back to Community Education. Beverly Beyer was 
wondering why the course descriptions were the same. Les Uhazy thought that one addressed a teacher or tutor 
while the other addressed the parent. Dr. O’Neil will get clarification from Community Education and these two 
offerings will return to AP&P at a later date. 

c.  How to Learn Anything Faster – Howard Stephen Berg 
d.  Ultimate Speed Reading – Howard Stephen Berg 

Howard Stephen Berg was not present to discuss his proposed Community Service Offering courses. Dr. Tom 
O’Neil was present to document any recommendations, which will be taken back to Community Education. Beverly 
Beyer questioned the instructor’s ability to teach 1000 participants at a time. Duane Rumsey wanted clarification on 
whether the online course was going to be taught through the campus or the instructor’s personal Website. Ms. 
Clinton stated that the use of a personal Website would not be appropriate. Mrs. Lowry further explained that all 
online courses, whether credit or noncredit, should be offered through Blackboard.  Dr. O’Neil will take the above 
concerns back to the department for clarification and the courses will return to AP&P at a later date. 

e.  Novel Beginnings – Bonnie D. Stone 
Bonnie Stone was present to discuss her offering. Ms. Stone gave a brief description of herself, as well as, the 
course. She explained that in 6 weeks the students will be able to successfully write a novel utilizing the provided 
handouts. The question was asked if the course will have prerequisites. Ms. Stone preferred to teach literate adults,
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which she considered an adult to be 18 years or older. A concern was raised that this type of offering is already 
being taught by instructors in the Language Arts division. Duane Rumsey was asked to take the course back to his 
area and ask the instructors to signoff on the appropriateness of this offering.  Novel Beginnings will return to 
AP&P at a later date. 

f.  How to Get into Show Business – Hattie Fishburne 
Hattie Fishburne was present to discuss her course with the Committee. She explained that the course will give 
participants information on what they need to know to get into show business, for example, how to get an agent, 
how to talk to an agent, charisma, etc. Her target audience would preferably be adults. Mrs. Lowry asked the 
purpose of the materials fee. Ms. Fishburne explained the fees were for the participants to purchase her book and 
CD. Beverly Beyer requested that the last sentence of the description be changed or revised. Ms. Clinton asked if the 
course could be taught in 3 hours. Ms Fishburne stated that the provided outline also included information regarding 
a different course offering. Ms. Fishburne was asked to revise the course description to include only the information 
taught during this offering. Ms. Fishburne will make necessary changes and will bring it back to AP&P at a later 
date. 

g.  Identity Theft Prevention – Bob Pearce 
Bob Pearce was not present to discuss his proposed Community Service Offering course. Dr. Tom O’Neil was 
present to document any recommendations, which will be taken back to Community Education. The committee 
requested clarification on the purpose of the materials fee. The committee also felt that there was too much 
information to be covered in a four hour period. Margaret Drake requested that the course offering go back to the 
Technical Education division to be sure that Administrative Justice is okay with the offering. 

7.  ACTION ITEMS – Revised Distance Education Courses – First Reading 
a.  SOC 101 – Introduction to Sociology  3 units, 3 hours weekly – revised online equivalent 

Ronald Chapman was present to discuss his distance education proposal. Several typos were noticed by Mr. 
Chapman and were noted. The committee wanted clarification on whether the course will be hybrid or completely 
online. Mr. Chapman explained that he would like to possibly give a facetoface exam. The committee explained 
that if the class meets even once facetoface, then the class would be considered hybrid. Also the committee 
requested that Mr. Chapman remove the reference to a particular location to use a computer, which is stated in 
section two. Mr. Chapman was also asked to remove the sentences in section 4a that reference instructor review 
timelines. Mr. Chapman will make recommended changes and decide on whether he would prefer online or hybrid. 
The distance education proposal will return at a later date. 

8.  ACTION ITEMS – Revised Courses/CORS – First Reading 
a.  DA 101 – *Dance Appreciation  3 units, 3 hours weekly 

Cynthia Littlefield was present to discuss the course with the Committee. Ms. Littlefield explained that there were 
minor changes made to the objectives and other areas of the COR. Lee Grishman asked if this course was now ready 
to be considered for IGETC and CSU/GE. Ms. Littlefield explained that she revised the course so that it would meet 
the requirements of IGETC and CSU/GE. A revision to the methods of instruction was requested. Ms. Littlefield 
was asked to make the adjustments and to meet with Lee Grishman for articulation purposes. This course will return 
to the committee at a later date for a second reading. 

b.  DA 102 – *Beginning Ballet  1 unit, 3 hours weekly 
c.  DA 122 – *Intermediate Ballet  1 unit, 3 hours weekly 
d.  DA 202 – *Advanced Ballet  1 unit, 3 hours weekly 

Cynthia Littlefield was present to discuss the courses with the Committee. The Ballet series of courses were 
considered together. Changes were requested for section four of the homework, which was to include a statement 
that referenced that students would practice at home. Ms. Littlefield was asked to make the recommended changes 
and the courses will return to the committee at a later date for a second reading. 

Mrs. Lowry also discussed the issue of repeatability in reference to a series of courses such as the ballet courses. She 
stated that a student is not allowed to repeat all three courses three times but rather the first and second courses in 
the series can be repeated once while the third course can be taken three times. Further discussion on the matter took 
place and De’Nean ColemanCarew pointed out that Physical Education addresses this issue in the catalog. Ms. 
Margaret Drake noticed that the ceramics courses do not address the issue in the catalog. Ms. Clinton clarified the 
matter by reading the material in the AP&P handbook that addressed repeatability among series courses. It was 
recommended by LaDonna Trimble that a paragraph be added to the definitions section of the catalog and codes be 
used through the course descriptions. Ms. Clinton suggested that this issue return to the committee at a later date.
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e.  DA 103 – *Beginning Modern Dance  1 unit, 3 hours weekly 
f.  DA 123 – *Intermediate Modern Dance  1 unit, 3 hours weekly 
g.  DA 203 – *Advanced Modern Dance  1 unit, 3 hours weekly 

Cynthia Littlefield was present to discuss the courses with the Committee. The Modern Dance series of courses were 
considered together. Changes were requested for section four of the homework, which was to include a statement 
that referenced that students would practice at home. Beverly Beyer noticed that for Advanced Modern Dance it did 
not list a method of evaluation for objective 11. Ms. Littlefield was asked to make the recommended changes and to 
meet with Ms. Maria Clinton to adjust the course objectives and course content so that it reflected varying 
complexities between the three courses. The courses will return to the committee at a later date for a second reading. 

Mrs. Lowry also discussed the issue surrounding audit students. She stated that an audit student can not be allowed 
to enter a course until all credit students have enrolled in the course. Ms. Littlefield asked if an audit student can 
enter the course if a student drops out after the add period since credit students would no longer be allowed to enroll. 

h.  DA 104 – *Beginning Jazz Dance  1 unit, 3 hours weekly 
i.  DA 124 – *Intermediate Jazz Dance  1 unit, 3 hours weekly 
j.  DA 204 – *Advanced Jazz Dance  1 unit, 3 hours weekly 

Cynthia Littlefield was present to discuss the courses with the Committee. The Jazz Dance series of courses were 
considered together. Changes were requested for section four of the homework, which was to include a statement 
that referenced that students would practice at home. Ms. Littlefield was asked to make the recommended changes 
and to meet with Ms. Maria Clinton to adjust the course objectives and course content so that it reflected varying 
complexities between the three courses. The courses will return to the committee at a later date for a second reading. 

k.  DA 105 – *Beginning Tap Dance  1 unit, 3 hours weekly 
l.  DA 125 – *Intermediate Tap Dance  1 unit, 3 hours weekly 
m.  DA 205 – *Advanced Tap Dance  1 unit, 3 hours weekly 

Cynthia Littlefield was present to discuss the courses with the Committee. The Tap Dance series of courses were 
considered together. Changes were requested for section four of the homework, which was to include a statement 
that referenced that students would practice at home. Ms. Littlefield was asked to make the recommended changes 
and to meet with Ms. Maria Clinton to adjust the course objectives and course content so that it reflected varying 
complexities between the three courses. The courses will return to the committee at a later date for a second reading. 

n.  DA 106 – *Ballroom Dance  1 unit, 3 hours weekly 
Cynthia Littlefield was present to discuss the course with the Committee. Ms. Littlefield was asked to make the 
recommended changes and the course will return to the committee at a later date for a second reading. 

o.  DA 107A – *Dance Performance  1 unit, 3 hours weekly 
p.  DA 107B – *Dance Performance  2 units, 6 hours weekly 
q.  DA 107C – *Dance Performance  3 units, 9 hours weekly 

Cynthia Littlefield was present to discuss the courses with the Committee. The Dance Performance series of courses 
were considered together. Ms. Littlefield was asked to make the recommended changes and the courses will return 
to the committee at a later date for a second reading. 

r.  DA 108 – *Dance Ensemble  3 units, 9 hours weekly 
Cynthia Littlefield was present to discuss the course with the Committee. Ms. Littlefield was asked to make the 
recommended changes and the course will return to the committee at a later date for a second reading. 

s.  DA 109 – *Dance and Technology  3 units, 3 hours weekly 
Cynthia Littlefield was present to discuss the course with the Committee. The number of homework hours needed to 
be adjusted. Ms. Littlefield was asked to make the recommended changes and the course will return to the 
committee at a later date for a second reading. 

t.  DA 111 – *Choreography  3 units, 3 hours weekly 
Cynthia Littlefield was present to discuss the course with the Committee. Ms. Littlefield explained that she revised 
the course so that it would meet the requirements of IGETC and CSU/GE but the course title was always an issue in 
the past. Ms. Littlefield was asked to make the recommended changes and to meet with Lee Grishman for 
articulation purposes. The course will return to the committee at a later date for a second reading. 

u.  DA 113 – *World Dance – Ethnic Forms  1 unit, 3 hours weekly
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Cynthia Littlefield was present to discuss the course with the Committee. Ms. Littlefield was asked to make the 
recommended changes and the course will return to the committee at a later date for a second reading. 

v.  DA 116 – *Dance Improvisation  1 unit, 3 hours weekly 
Cynthia Littlefield was present to discuss the course with the Committee. Ms. Littlefield was asked to make the 
recommended changes and the course will return to the committee at a later date for a second reading. 

9.  ACTION ITEMS – Increase in Instructional Materials Fee 
a.  NS 111, NS 121, NS 231, NS 232, NS 241, RCP 204, VN 101, VN 102, VN 103 

Ms. Clinton explained that the need for these material fee increases is a direct result of the increase to taxes. A 
motion was made and seconded to approve the requested fee increases. Motion carried. 

b.  RCP 204 
Ms. Clinton explained that the need for these material fee increases is a direct result of the increase to taxes. A 
motion was made and seconded to approve the requested fee increases. Motion carried. 

10.  ACTION ITEMS – Obsolete Courses – First Review 
a.  CA 177, BUS 113 DE, WFDV 

This item will be brought back for the next meeting so that Lee Grishman is able to determine any issues with 
making these courses obsolete. 

11.  DISCUSSION ITEMS 
a.  20092010 College Catalog Concerns – Attendance Statement 

The committee agreed that the current attendance statement was worded badly. De’Nean ColemanCarew explained 
that some faculty are counting absences, while others are counting hours. She felt that it was importance to bring the 
actual attendance policy wording in line with what most faculty are doing. Margaret Drake volunteered to help 
De’Nean research the attendance policy as well. Both De’Nean ColemanCarew and Margaret Drake were asked to 
research attendance statements from other colleges and bring the material back to AP&P on October 8, 2009 for 
further review. 

12.  ADJOURNMENT 
The meeting adjourned at 5:40 p.m. 

mj 

NONDISCRIMINATION POLICY 
Antelope Valley College prohibits discrimination and harassment based on sex, gender, race, color, religion, national origin or ancestry, age, 
disability, marital  status,  sexual  orientation,  cancerrelated medical  condition,  or  genetic  predisposition.   Upon  request, we will  consider 
reasonable accommodation to permit individuals with protected disabilities to (1) complete the employment or admission process, (b) perform 
essential job functions, (c) enjoy benefits and privileges of similarlysituated individuals without disabilities, and (d) participate in instruction, 
programs, services, activities, or events. 

Upon request, this agenda will be made available in appropriate alternative formats to persons with disabilities, as required by Section 202 
of  the Americans with Disabilities Act of 1990.   Any person with a disability who  requires  a modification or accommodation in order  to 
participate  in  a  meeting  should  direct  such  request  to Mr.  Christos  Valiotis,  Academic  Senate  President,  at  (661)  6226306  (weekdays 
between the hours of 8:00 a.m. and 5:00 p.m.) at least 48 hours before the meeting, if possible.  Public records related to agenda items for 
open session are available for public inspection 72 hours prior to each regular meeting at the Antelope Valley College Academic Senate’s 
Office, Administration Building, 3041 West Avenue K, Lancaster, California 93536.
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ANTELOPE VALLEY COLLEGE 
Academic Affairs Office 

DATE:  August 27, 2009 
LOCATION:  SSV 151 – Board Room 
TIME:  3:00 p.m. 

MEMBERS PRESENT  MEMBERS ABSENT 
Beverly Beyer, Faculty 
Maria Clinton, Cochair 
De’Nean ColemanCarew, Faculty 
Margaret Drake, Dean 
Tooraj Gordi, Faculty 
Lee Grishman, Articulation 
Linda Harmon, Faculty 
Scott Lee, Faculty 

Cynthia Littlefield, Faculty 
Mrs. Sharon Lowry, V. P. Academic Affairs 
Rick Motawakel, Faculty 
David Newman, Faculty 
Duane Rumsey, Faculty 
LaDonna Trimble, Dean 
David Newby, Faculty 
Les Uhazy, Dean 

 

20092010 
Academic Policies & Procedures Committee Meeting No. 1 

MINUTES 

1.  CALL TO ORDER AND ROLL CALL 
Ms. Maria Clinton called the meeting to order at 3:07 p.m. 

2.  OPENING COMMENTS FROM THE COMMITTEE COCHAIR 
a.  CurricUNET Software Update 

Ms. Maria Clinton updated the committee on the expected timeline for the live implementation of CurricUNET, 
which will be February 8, 2010 per Steve Thyberg. 

3.  APPROVAL OF MINUTES 
a.  May 28, 2009 

After reviewing the minutes, a motion was made to approve the May 28, 2009 AP&P meeting minutes. Motion 
carried. 

4.  MANDATORY CHANCELLORS OFFICE TRAINING 
a.  Course Approval Process 
b.  Stand Alone Courses 

This is the third year of this mandatory training, which will continue at least until 2012. Ms. Clinton presented a 
29 slide PowerPoint presentation from the Chancellor’s Office and discussed each slide as required. Maria Clinton 
said that we are in compliance with Title 5 and all the requirements are already built into our forms. She will send 
the certification form up to the Chancellor’s Office next week with all necessary signatures. 

5.  INFORMATIONAL ITEMS 
a.  AP&P Handbook – provided at meeting 

Ms. Clinton informed the committee that the handbook had minimal updates. Ms. Clinton distributed the new 
cover page, table of contents, and pg. 4548. She also made updates to the Appendix portion of the handbook 
concerning the divisions and departments because of the reorganization of the campus. The committee was 
notified that Appendix A is posted on the web and should be downloaded to add to their existing handbook. 

b.  0910 Timeline 
Ms. Clinton informed the committee that it is important for everyone to keep to the timeline. 

c.  AP & P Forms 
Ms. Clinton informed the committee that the 0809 forms will remain the same, changes or revisions to the form 
will be evaluated with the implementation of the CurricUNET software. 

d.  200910 College Catalog – be sure to bring to meeting 
Ms. Clinton informed the committee that the college catalog deadline has moved from the spring semester to the 
fall semester. Dr. Grishman had concerns about transferable courses being out of date and compliance with the 
University requirements, which was clarified by Maggie Drake that the catalog deadline was only for course and
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program changes, counseling and articulation officers will still have the ability to update necessary changes to the 
catalog in the spring. 

e.  College Catalog Deadline 
f.  COR revisions for 200910 – be sure to bring matrix distributed August 24 

Ms. Clinton informed the committee that the courses highlighted in green absolutely need to be updated this year. 
Ms. Clinton also stated that the review process should be initiated for the courses highlighted in blue. 

6.  REPORTS (limited to 5 min. each) 
a.  None 

Ms. Clinton announced to the committee that there were no reports for this meeting. 

7.  ACTION ITEMS 
a.  None 

Ms. Clinton announced to the committee that there were no action items for this meeting. 
b.  Revising Diversity Studies Requirement 

Ms. Clinton discussed the possibility of revising the Diversity Studies Requirement statement in the catalog. A 
motion was made to amend the agenda to move 8f to an Action Item. Motion carried. A second motion was made 
to form a task group to research other University’s Diversity Studies Requirement statement and report back to the 
committee. Motion carried. Members of the committee were asked to volunteer to be part of the task force. 
De’Nean ColemanCarew, Lee Grishman, Scott Lee, and Duane Rumsey volunteered to participate on the task 
force committee. The task force committee will report back to AP&P on their findings on October 8, 2009. 

8.  DISCUSSION ITEMS 
a.  Special Topic Courses 

Ms. Clinton announced that at the Curriculum Institute it was discussed that Special Topic Courses offered and 
went twice, then a need has been established and therefore it should be brought to AP&P as a course. 

b.  Corporate and Community Services 
Ms. Clinton announced that these types of courses still need to be brought through AP&P for approval. Beverly 
Beyer announced that several Corporate and Community Services Courses are going to be submitted to AP&P 
from Elayne Davis. 

c.  Distance Education – Hybrid versus Online 
Ms. Clinton clarified the meaning of hybrid versus online courses. If a course meets anytime face to face then it is 
considered a hybrid. Sharon Lowry announced that a faculty cannot require the students to attend a face to face 
meeting unless published in the schedule of class. 

d.  Reviving Obsolete Courses 
Ms. Clinton announced that in order to revive an obsolete course, the course must be brought back through AP&P 
as a new course. Sharon Lowry stated that a course could keep its previous obsolete number if the course content 
remains the same. 

e.  SLOs and the Course Syllabus 
Ms. Clinton and Mrs. Lowry reiterated again that for accreditation purposes that students must be informed of the 
course’s SLO. Mrs. Lowry stated that the SLO does not need to be included in the course syllabus but it needs to 
be evident that the students are aware of the SLO for that course, either by posting it in Blackboard or providing a 
copy to the students. 

f.  AP & P Deadlines 
Ms. Clinton reiterated the fact that the deadlines were going to be adhered to because of the new faculty and staff 
on AP&P. 

g.  Additional Discussion Items from the Committee 
Work Experience – Beverly Beyer brought up the fact that Work Experience needs to be reviewed and updated. 
Upper Division Units – Dr. Lee Grishman announced that he will give his report on transferable division units and 
how it will be applied to AVC at the next AP&P Committee meeting. 
Catalog Concerns – De’Nean ColemanCarew brought up the confusion regarding the attendance statement in the 
catalog and the language in the LAS degree concerning the minimum grade of C for the degree. Ms. Clinton 
announced that these items will be addressed this academic year. 

9.  ADJOURNMENT 
The meeting adjourned at 4:40 p.m. Ms. Clinton thanked all the committee members for their attention during the 
Chancellor’s Office presentation. 

mj
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NONDISCRIMINATION POLICY 
Antelope  Valley  College  prohibits  discrimination  and  harassment  based  on  sex,  gender,  race,  color,  religion,  national  origin  or  ancestry,  age, 
disability, marital status, sexual orientation, cancerrelated medical condition, or genetic predisposition.  Upon request, we will consider reasonable 
accommodation  to permit  individuals with protected disabilities  to  (1)  complete  the  employment or  admission process,  (b) perform essential  job 
functions, (c) enjoy benefits and privileges of similarlysituated individuals without disabilities, and (d) participate in instruction, programs, services, 
activities, or events. 

Upon request, this agenda will be made available in appropriate alternative formats to persons with disabilities, as required by Section 202 of the 
Americans with Disabilities Act of 1990.  Any person with a disability who requires a modification or accommodation in order to participate in a 
meeting should direct such request to Mr. Christos Valiotis, Academic Senate President, at (661) 6226306 (weekdays between the hours of 8:00 a.m. 
and 5:00 p.m.) at  least 48 hours before the meeting, if possible.  Public records related to agenda items for open session are available for public 
inspection 72 hours prior  to  each  regular meeting at  the Antelope Valley College Academic Senate’s Office, Administration Building, 3041 West 
Avenue K, Lancaster, California 93536.



















































































































































































































































































































































































The current Attendance Policy reads: 

If a student’s absences in a specific class exceed the number of hours the class meets per 
week, the student may be dropped from the class. 

This means the number of absences must be more than the number of hours the class 
meets before a student may be dropped. 

For example, I taught a seven week course that met four hours per week. This meant that 
students could not be dropped until they missed five classes (20 hours of instruction). By 
the time I could drop someone, the class was over, rendering the attendance policy totally 
useless. If I could drop the student after exceeding the number of hours which the course 
met each week, I could have dropped them after the second absence. 

Some faculty are counting absences, while I believe most are counting hours. To bring 
the actual attendance policy wording in line with what most faculty are doing, the 
statement should reflect that hours of class time missed (not absences) is the criteria for 
being dropped. 

The most direct fix, staying closest to the current language, appropriate for shortterm 
courses, and equally applicable regardless of how many days the course meets per week 
would be: 

If the number of hours a student is absent in a specific class exceed the number of 
hours the class meets per week, the student may be dropped from the class. 

I also noted some of the catalogs explicitly state, “It is always the student’s 
responsibility to drop classes he/she is no longer attending. Do not presume your 
instructor has dropped you.” 

I don’t think we can emphasize this too much and students repeatedly tell counselors that 
they didn’t know they needed to drop themselves from classes. Adding this sentence to 
the end of the attendance policy may help prevent students from receiving substandard 
grades. We softly state that nonattendance doesn’t release the student from his/her 
responsibility to drop under “Dropping Classes” but we don’t speak to it under the 
“Attendance Policy.”




